Klauzule zgdd na przetwarzanie Pani/Pana danych obowych — Rekrutacja,
Zatrudnienie

Szanowni Pastwo,

Szanujc Pani/Pana prawa wynikae zRozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/678dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwizku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swollnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (okrélane jako ,RODOQO”, ,ORODO”, ,GDPR” lub ,,O0g6Ine Rozporz adzenie o
Ochronie Danych”), a take ustaw z dnia 18 lipca 2002 r. dwiadczeniu ustug drog elektroniczna, z dnia 16 lipca 2004 r. Prawo
telekomunikacyjne oraz z dnia 10 maja 2018 r. o ochnie danych osobowych

prosimy o zapoznanieesz poniszymi informacjami.

KTO JEST ADMINISTRATOREM PANI/PANA DANYCH OSOBOWYCH ?

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest fileka-Okna S.A. z siedzijbw Kornicach. Mae sk Pani/Pan z nami
skontaktowa piszic na adres: Kornice, ul. Spacerowa 4, 47-480 PieteWielkie. Maze sk rowniez Pani/Pan skontaktowwa
Administratorem za pwednictwem powotanego przez niego Inspektora Ochromy&rg piszc na ww. adres w Kornicach lub na adres
e-mail:iod @ekookna.plw kazdej sprawie dotyegcej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

KOMU MO ZEMY PRZEKAZA C DANE OSOBOWE?

Zgodnie zobowjzujgcym prawem Pani/Pana danezamy przekazywapodmiotom przetwarzggym je na nasze zlecenie, np.
dostawcom systemow informatycznych i ustug IT, agemanarketingowym, firmom realizagym kampanie marketingowe e-mail oraz
zarzdzapcymi bazami adreséw e-mail, podwykonawcom naszychyusiaz podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na
podstawie obowizujacego prawa np.ady lub organycigania — oczywécie tylko, gdy wysipia z zadaniem w oparciu o stosown
podstaw prawry. Informujemy réwnie, ze w serwisie internetowym firmy Eko-Okna S.A. wykorzystay narzdzie ,Google
Analytics”, ,Google Tag Manager”, ,Google Ads”, opmeane przez firmnGoogle LLC z siedzipw 1600 Amphitheatre Parkway,
Mountain View, CA ,94043, Stany Zjednoczone.

PROFILOWANIE

Administrator wykorzystuje nagdzie Google Ads w celu profilowania do celéw marketibgapdredniego, czyli w celu tworzenia oferty
firmy pod katem ,profilu” okreslonego uytkownika.

Pozostate naerizia wspomniane wagj s3 wykorzystywane jedynie w celach statystycznych iiywnych jak rownie w celu umdaliwie-
nia skuteczniejszego depu przez klienta do ustug i produktow oferowanycteprfirme Eko-Okna S.A.

Uzytkownik maze kontrolowa informacje gromadzone przez ngizia Google poprzez podstroriJstawienia reklam”, zaktadki ,Moja
aktywna¢” w ustawieniach konta Google, poprzez instalagdatkow blokujcych Google Analytics lub poprzez ,tryb incognitaistpny
dla przegddarek internetowych - https://policies.google.coutit®logies/partner-sites

JAKIE MA PANI/PAN PRAWA W STOSUNKU DO SWOICH DANYCH OSOBOWYCH?

Ma Pani/Pan prawo dedania dosipu do danych, sprostowania, usinié lub ograniczenia ich przetwarzania. 2ddPani/Pan tale
wycofat zgod: na przetwarzanie danych osobowych, zgtsprzeciw oraz skorzysta innych praw wymienionych szczegétowo w
RODO.Zadania w tym zakresie nalg zgtasza bezpdrednio na adres pocztowy lub elektroniczny wskazawype;.

W przypadku przekonaniae Pani/Pana prawa zagwarantowane przepisami wymieriamggj Rozporzadzenia g tamane, ma Pani/Pan

réwniez do wniesienia skargi do Prezesa ¢diz Ochrony Danych Osobowych w formie elektronicznejttabycyjnej zgodnie z
procedurami opisanymi na stronach ¢dtu Ochrony Danych Osobowych (uodo.gov.pl).
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JAKIE SA CELE, PODSTAWY PRAWNE | ZRODtA PRZETWARZANIA PANI/PANA DANYCH
OSOBOWYCH?

W przypadku wyraenia przez Pani/Pana zgody, dane osobowe przetwasgdnprzez Eko-Okna S.A. dla celéw z@anych z:
1. Realizacjy procesu rekrutacyjnego ( przysztych proceséw rekrwcyjnych ) :
- wykorzystanie mojego adresu korespondencyjnegosadranail, numeru telefonu, zdjdo celéw identyfikacyjnych
( kart RCP) pozostatych danych wymaganych prawniezoka,

Podstawa prawna: Rozpgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016#6d8ia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawa z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowychgwistz dnia 26 czerwca 1974 r — Kodeks pracy.

2. Realizacjg dziatan marketingowych, a w szczegolniei:

« wykorzystanie mojego wizerunku w celach marketingowyah formie zdgé na stronie internetowej, portalu spotecaiowym
Facebook, materiatach promocyjnych );

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r, o pawtieskim i prawach pokrewnych.

3. Realizacja i $wiadczeniem ustug drog elektroniczng w szczegdlnéci poczty elektronicznejsrodkami komunikaciji
elektroniczne;j:

«  kontakt telefoniczny oraz mailowy z osobami prawnwmaiz fizycznymi w kwestiach zezanych z realizagjdziataa
marketingowych.
Podstawa prawna: Ustawa z dnia 16 lipca 2004 r. Prdekotaunikacyjne.

4. Przetwarzanie danych osobowych w celach zawodowych:

» kontakt telefoniczny i mailowy z pracownikiem ( prywatumer i adres e-mail ) do celéw zawodowych.
Podstawa prawna: Rozpgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016&6d@8ia 27 kwietnia 2016 r,
art. 6. ust. 1 litera a.

Dane osobowe w rozumieniu przepiséw prawa (np. adredolizce oséb odwiedzggych serwis internetowy Eko-Okna S.A., zebrane
Za pomog wyzej wspomnianego nagdzia ,Google Analytics”, wykorzystujemy przede wszysthv celu analizy ruchu sieciowego (do
celéw statystycznych).

INFORMACJA O MO ZLIWO SCI ODSTAPIENIA OD ZGOD NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jesbdatine i mae jg Pani/Pan w dowolnym momencie wycéifa tym,ze
wycofanie zgody nie d¢glzie mialo wptywu na zgodsé z prawem przetwarzania na podstawie zgody, przedyjepfaniem. Wycofanie
zgody nie wptywa réwniena zgodnét z prawem przetwarzania dokonanego przed jej eciim.

Zgod: na wykorzystania plikbw ,cookie” do analizy ruchieciowego mog Paistwo udzielé po wegciu na stron internetovy firmy
Eko-Okna S.A. Maj Paistwo réwnie prawo skontaktow@sie z Inspektorem Ochrony Danych w celu cef@i@ zgody na przetwarzanie
tych danych.

Administrator nie zamierza przekazyév@ani/Pana danych dorfswa trzeciego ani do organizacjiguizynarodowych.

JAK DLUGO B EDZIEMY PRZETWARZA C PANI/PANA DANE OSOBOWE

Dane osobowe do celow zyganych z procesem rekrutaciida przechowywane przez okres 12 mgeygiod ztazenia dokumentow (CV ).

Dane osobowe wizerunkowe zwane z procesem marketingowym ( wykorzystanie wiZzeraadic, na stronie internetowej, portale
spotecznéciowe, materialy promocyjne klta przechowywane przez okres 6 méeyiod ustania stosunku pracy.

Dane zatrudnieniowe ( dokumentacja pracownicza yelij@aawizanie stosunku pracy nagito od dnia 1 stycznia 2019 okres prze-
chowywania wynosi 10 lat liczony od kea roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracytutezyviazaniu lub wygast (zgodnie z
art. 94 pkt 9b Kodeksu pracy), allkonca roku kalendarzowego, w ktérymrdazacy sk najp@niej stosunek pracy rozwdat st lub
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wygast (zgodnie z art. 94 2 Kodeksu pracy) w sytuaciji, gdy doszto do ponegmnawdzania stosunku pracy z tym samym pracow-
nikiem w okresie 10 lat lick od kaca roku kalendarzowego, w ktérym poprzedni stosuma&ypulegt rozwizaniu lub wygast.

Jesli nawiazanie stosunku pracy nagtto w przedziale od 1 stycznia 1999 r. do 31 gradt118 r. to okres przechowywania dokumen-
tacji wynosi 50 lat licac od dnia ustania stosunku pracy albo 10 lat peszy od licac od kaca roku kalendarzowego, w ktérym
raport informacyjny zostat ziony, ale pod warunkienig pracodawca zhyt za pracownika raport informacyjny ZUS RIA.

Dla pracownikéw, z ktérymi nawkanie stosunku pracy nagito przed 1 stycznia 1999 r. — okres przechowywedolkumentacji wynosi
50 lat licac od dnia ustania stosunku pracy.

PROSBA O WYRA ZENIE ZGOD NA PONI ZSZE DZIALANIA W SFERZE PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH

W swietle przedstawionych povgzych informacji éwiadczam, 2z w petni dobrowolnie zgadzanmesia:

TAK | O
Przetwarzanie moich danych osobowych do celéwzaviych z realizagjdziatax rekrutacyjnych oraz wyeam
zgodk na przetwarzanie moich danych osobowych przez EKO-ORMAW zakresie przysztych procesow
rekrutacyjnych.
yiny NIE ]
TAK | U
Nieodptatne przetwarzane moich danych osobowych ( d@erunkowe ) do celéw marketingowych.
NE | U
. _ o . TAK | O
Przetwarzane moich danych osobowych do cel6wzamych z realizagjdziatah marketingowych za
posrednictwem numerow telefonéw i adreséw mailowych ugmsbnych do aytku wewretrznego firmie
EKO-OKNA S.A. O
NIE
TAK | U
Przetwarzanie moich danych osobowych do celéwazaviych z kontaktem zawodowym
( numer telefonu, adres e-mail )
NE | U

Szczegd6towe informacje znajdyj sie na stronie internetowej rodo.ekookna.pl

Data i czytelny podpis
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